
DECLIC D’ENTREPRENEUR

Développer la culture entrepreneuriale et l’esprit d’initiative.
Donner aux jeunes une vision réaliste du monde économique.
Renforcer l’expression orale, la coopération, la créativité et l’analyse.
Créer un lien concret entre école, entreprise et territoire.

 OBJECTIFS 

Révéler l’envie d’entreprendre

Donner aux jeunes le goût d’entreprendre et une culture entrepreneuriale accessible.
Développer l’initiative, la créativité, l’esprit critique et l’audace.
Favoriser la découverte active des organisations et de leurs enjeux.
Aider les jeunes à formuler des idées, analyser une problématique et proposer des solutions.
Construire une posture : oser questionner, argumenter, présenter, collaborer.
Renforcer les compétences transversales utiles dans tous les parcours d’études et
professionnels

PUBLICS CONCERNÉS

Lycéens (Première / Terminale – voies technologiques et professionnelles)
Étudiants de l’enseignement supérieur (Bac+1 à Bac+3)
Équipes éducatives
Entrepreneurs et entreprises partenaires

 ENJEUX PÉDAGOGIQUES & SOCIÉTAUX 

Association Jeunesse & Entreprises
reconnue d’utilité publique

Un programme immersif et progressif qui transforme les étudiants en acteurs de
l’entreprenariat en développant curiosité, initiative, créativité et sens de l’engagement.

 Une expérience concrète pour comprendre l’entreprise, explorer la posture entrepreneuriale
 et oser se projeter.



“Les jeunes posent des questions très pertinentes. C’est stimulant pour nous aussi.” — Entrepreneur  partenaire
“J’ai compris comment fonctionne une entreprise, j’ai osé proposer des idées, je me suis mis dans la peau d’un
dirigeant. C’était réél  !  Lucas, étudiant en 1ère année de Bachelor

 PRINCIPE & DÉROULÉ

Contact : Association Jeunesse et Entreprises 
✉️ aje@jeunesse-entreprises.com
🌐 jeunesse-entreprises.fr

💬 Contactez-nous pour organiser les
Déclics d’entrepreneurs avec  AJE !

LES BÉNÉFICES

Confiance en soi renforcée
Immersion réelle dans l’entreprise
Développement des compétences
transversales
Compréhension des métiers et de
l’environnement économique
Découverte de leurs propres capacités
d’innovation

POUR LES ETUDIANTS POUR LES ETABLISSEMENTS POUR LES ENTREPRISES 

Un programme clé en main, structuré et
motivant
Un levier concret pour parler démarche
de projet et compétences
Un outil puissant pour découvrir
l’entreprenariat et révéler les talents

Contribution directe à la formation
et à l'inspiration des jeunes
Visibilité de leurs métiers, enjeux et
besoins
Engagement fort en faveur de la
transmission et du lien
intergénérationnel

ILS EN PARLENT MIEUX QUE NOUS

MODULE 3 — Analyse & prise de recul
En entreprise (stage) puis en classe

Stage d’observation ou de découverte en
entreprise.
Compréhension de l’environnement, des
métiers, des pratiques.
Analyse : prise de recul, liens avec les
modules précédents.
Projection : comment cette expérience
éclaire leur avenir ?

MODULE 4 — Entreprendre pour de vrai
(Hackathon)
En classe

Se projeter comme entrepreneur.
Identifier les freins (peur d’échouer,
financement, légitimité, réseau…).
Proposer des actions pour lever ces freins.
Mutualisation, débat, restitution.

MODULE 1 — Comprendre & explorer
En classe + immersion en entreprise

Comprendre et identifier les enjeux.
Préparer un questionnaire d’investigation 
Rencontre sur site : échanges, découverte 
Production d’un rapport d’étonnement 
Pitch final et travail sur les compétences
(posture, communication, analyse).

MODULE 2 — Incubateur d’idées
En classe / en présence de l’entrepreneur

Problématique présenté par le dirigeant.
Travail en groupes : idéation, sélection de
solutions, formalisation.
Construction d’un dossier d’action : Objectifs –
Contenus – Déroulé – Calendrier – Coûts – ROI.
Présentation et échanges avec l’entrepreneur.

Le programme s’articule autour de 4 modules complémentaires, mobilisables ensemble ou
séparément selon les besoins de l’établissement.

https://jeunesse-entreprises.fr/

