ASSOCIATION JEUNESSE ET ENTREPRISES

ASSOCIATION
JEUNESSE ET ENTREPRISES

Reconnue dutilité publique

Votre TAXE D’APPRENTISSAGE au service
de I'apprentissage en entreprise

Reconnue d’utilité publique, I’Association Jeunesse
et Entreprises déploie a travers son réseau des
programmes d’actions sur I’'ensemble du territoire.

Sa mission : contribuer a l'insertion professionnelle des
jeunes avec le relais des enseignants, des parents
d’éleves et de ses entreprises partenaires, en :

= Accompagnant les jeunes (du college au BAC+)
dans leur projet professionnel, les immergeant
dans les réalités de I'entreprise. a travers des
actions qui favorisent le travail en mode projet
et des formats master class.

- Travaillant en amont avec les instances
éducatives pour permettre aux jeunes de
préciser leurs choix d’orientation et favoriser
des choix éclairés

- Favorisant I'information et la formation sur le
savoir-étre et les soft skills attendus par les
entreprises

- Développant la confiance en soi et permettant
aux jeunes de devenir acteurs de leur projet
professionnel.

ASSOCIATION JEUNESSE ET ENTREPRISES
4, rue Léo Delibes — 75116 Paris
Tél : 01 47 55 08 40 — aje@jeunesse-entreprises.com

WWW.jeunesse-entreprises.com

Aidez-nous a VOUS aider !

Mettez VOTRE TAXE D’APPRENTISSAGE au
service de ’APPRENTISSAGE en entreprise

> APPRENTISSAGE du fonctionnement de
I’entreprise et de ses enjeux

> APPRENTISSAGE de la connaissance des
métiers de I'entreprise

> APPRENTISSAGE du savoir-étre en entreprise

Fléchez le solde de la TAXE D’APPRENTISSAGE
de votre entreprise vers AJE

SIRET : 344 664 917 00020
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Les bénévoles AJE, issus du milieu éducatif et du

monde de I'entreprise, rencontrent plus de

35 000 éléves/étudiants par an, pour :

B OQuvrir les jeunes au monde de I'entreprise

B Elargir leur connaissance des secteurs
d’activités et des métiers

B Informer sur les filieres et les possibilités de
parcours de formation

B Faire venir des professionnels dans les
établissements d’enseignement et offrir aux
jeunes I'opportunité de pousser la porte d'une
entreprise pour en comprendre son
fonctionnement et ses enjeux

B Préparer les jeunes a leur future insertion
professionnelle lors d’ateliers dédiés a la
rédaction du CV et de la lettre de motivation,
aux soft skills ou a des simulations d’entretiens
de recrutement
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